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OGGETTO: Affidamento diretto del Servizio di progettazione e realizzazione di un
progetto di Team Building, ai sensi dell’articolo 50, comma 1, lett. b), del Codice dei
Contratti Pubblici

DECISIONE n. 152/2026
IL DIRETTORE GENERALE

PRESO ATTO che Forma.Temp, istituito ai sensi dell’articolo 12, comma 4, d.lgs. 276 del
10 settembre 2003, in qualita di organismo di diritto pubblico, € tenuto ad effettuare i
propri acquisti in conformita ai principi del Codice dei contratti pubblici - d.lgs. 36/2023;
VISTI il citato “Codice dei contratti pubblici” e s.m.i., lo Statuto di Forma.Temp e il
Regolamento Generale sul sistema organizzativo, gestionale, di rendicontazione e di
controllo del Fondo approvato da ANPAL in data 25 marzo 2021;

VISTA l'iscrizione di Forma.Temp, ai sensi dell’art 33-ter del DL 18/10/12 n.179 convertito
con modificazioni dalla legge 17 dicembre 2012, n.221, presso |'anagrafe unica delle
stazioni appaltanti con codice AUSA n.0000557931;

VISTA la “Relazione Tecnica” del 3 agosto 2026 (RegUff.2026.1.0107249), elaborata
dall’Ufficio Gestione risorse umane, in qualita di Unita richiedente, con la quale si evidenzia
la necessita di acquisire un servizio di progettazione e realizzazione di un progetto di team
building, avente l'obiettivo di rafforzare la coesione interna, la collaborazione e
I'integrazione tra le risorse che operano nelle quattro divisioni organizzative del Fondo;
PRESO ATTO CHE l'iniziativa, in un’ottica di crescita e sviluppo del personale del Fondo,
risponde all’esigenza di consolidare e sviluppare le competenze trasversali (intelligenza
emotiva, comunicazione assertiva, gestione dei conflitti, collaborazione interfunzionale),
favorendo cosi una maggiore coesione interna e una piu efficace collaborazione
interfunzionale;

PRESO ATTO che |'Unita richiedente, nella citata Relazione tecnica, ha stimato, per la
progettazione, |'organizzazione, l'erogazione del percorso formativo e il supporto
nell’utilizzo della formazione finanziata, un importo di € 30.000,00 IVA esclusa;
RITENUTO OPPORTUNO prevedere sin d'ora, ai sensi dell’articolo 120, comma 1, lettera
a), del d.lgs. 36/2023, la facolta di richiedere prestazioni aggiuntive della stessa tipologia
di quelle iniziali, agli stessi prezzi, patti e condizioni e per un importo massimo ulteriore di
€ 9.500,00 IVA esclusa, nel caso si ravvisi la necessita di ulteriori prestazioni al momento

non prevedibili;
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PRESO ATTO, pertanto, che ai sensi degli articoli 14, comma 1 e 50, comma 1, lettera b),
del d.Igs. 36/2023 l'importo complessivo massimo stimato della presente procedura,
compresa l'opzione, & pari ad € 39.500,00 IVA esclusa;

PRESO ATTO che sono stati individuati tre operatori economici del settore ai quali & stata
richiesta un’offerta per I'acquisto in oggetto;

CONSIDERATO che l'offerta presentata dalla Societa GEMA S.r.l. Societa Benefit, con
sede in Via Vincenzo Lamaro n.51 - 00173 Roma (RM), CF: 05550520588 e P.IVA.:
01412811000, e risultata conforme a quanto previsto nella Relazione Tecnica, nel
complesso esaustiva e ben dettagliata, nonché quella al minor prezzo, quindi idonea a
soddisfare le esigenze di Forma.Temp e congrua dal punto di vista economico;

PRESO ATTO che lI'importo offerto € di € 23.180,00 IVA esclusa per una durata pari a
circa 08 mesi complessivi decorrenti dalla data del verbale di avvio delle prestazioni, anche
a seguito dell’accettazione del cronoprogramma, fermo restando che la formazione deve
comunque concludersi entro il 31 gennaio 2027, salvo diverso accordo con la Stazione
Appaltante;

PRESO ATTO CHE la stazione appaltante si € riserva come sopra specificato, ai sensi
dell’articolo 120, comma 1, lettera a), del d.Igs. 36/2023, la facolta di richiedere prestazioni
aggiuntive della stessa tipologia di quelle iniziali, agli stessi prezzi, patti e condizioni e per
un importo massimo ulteriore di € 9.500,00 IVA esclusa e che detto importo dovra
intendersi “a misura”, ovvero il corrispettivo finale effettivo sara erogato in base alla
rendicontazione delle prestazioni concretamente richieste ed eseguite;

PRESO ATTO ALTRESI che il Servizio di progettazione e realizzazione di un progetto di
Team Building & acquistabile dalla societa GEMA S.r.l. Societa Benefit, mediante ordinativo

diretto di acquisto (OdA), attraverso il Mercato elettronico della Pubblica Amministrazione

(MePA), secondo le modalita indicate sul sito www.acquistinretepa.it, nel rispetto della

normativa vigente e dei principi di economicita, efficacia, efficienza, trasparenza e buon
andamento dell’azione amministrativa;

TENUTO CONTO CHE |'ordinativo diretto su MePA sara di importo pari a € 23.180,00 IVA
esclusa, ma il corrispettivo totale dell’affidamento, comprensivo dell’ulteriore importo “a
misura” di € 9.500,00 IVA esclusa per spese non prevedibili al momento dell’ordinativo &
pari a € 32.680,00 IVA esclusa;

CONSIDERATO che il presente affidamento, per il suo importo, rientra tra quelli di

competenza del Direttore Generale;


http://www.acquistinretepa.it/
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VISTO l'articolo 17, comma 2, del Codice, ai sensi del quale “in caso di affidamento diretto,
I'atto di cui al comma 1 [decisione a contrarre] individua l'oggetto, I'importo e il contraente,
unitamente alle ragioni della sua scelta [...]" — c.d. decisione semplificata;

Tutto cio visto e considerato,

DECIDE

1. di autorizzare l'acquisizione del “Servizio di progettazione e realizzazione di un
progetto di Team Building” mediante affidamento diretto alla Societa GEMA S.r.l.
Societa Benefit, con sede in Via Vincenzo Lamaro n.51 - 00173 Roma (RM), CF:
05550520588 e P.IVA.: 01412811000, ai sensi dell‘articolo 50, comma 1, lett. b),
del Codice dei contratti pubblici;

2. di stabilire che l'affidamento in oggetto dovra garantire le prestazioni dettagliate
nella Relazione Tecnica e nell’offerta citate in premessa;

3. di prevedere che il prestatore individuato dovra fornire un servizio di progettazione
e realizzazione di un progetto di team building, avente I'obiettivo di rafforzare la
coesione interna, la collaborazione e l'integrazione tra le risorse che operano nelle
quattro divisioni organizzative del Fondo, per una durata di circa 8 mesi complessivi
decorrenti dalla data del verbale di avvio delle prestazioni, anche a seguito
dell’accettazione del cronoprogramma, fermo restando che la formazione deve
comunque concludersi entro il 31 gennaio 2027, salvo diverso accordo con la
Stazione Appaltante;

4. di procedere all’emissione dell’'ordinativo di acquisto (OdA) mediante Mercato
elettronico della Pubblica Amministrazione (MePA) e, in particolare, mediante ordine
diretto di importo pari ad € 23.180,00 IVA esclusa;

5. di stabilire che detto onere, andra a gravare, comprensivo di IVA (€ 28.279,60),
sul bilancio dell'anno 2026;

6. di prevedere sin d'ora, ai sensi dell’articolo 120, comma 1, lettera a), del d.lIgs.
36/2023, la facolta per la stazione appaltante di richiedere prestazioni aggiuntive
della stessa tipologia di quelle iniziali, agli stessi prezzi, patti e condizioni e per un
importo massimo ulteriore di € 9.500,00 IVA esclusa e che detto importo dovra
intendersi “a misura”; il corrispettivo finale effettivo sara erogato in base alla
rendicontazione delle prestazioni concretamente richieste ed in tal caso
I'affidamento non potra superare lI'importo massimo stimato di € 32.680,00 IVA

esclusa;
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7. di nominare come Responsabile Unico del Progetto (RUP), la dott.ssa Lara De Giusti
e come Direttore dell’esecuzione del contratto (DEC), Simona Di Lello, entrambe in
forza presso all’Ufficio Gestione risorse umane;

8. di pubblicare la presente decisione nel sito web di Forma.Temp ai fini della generale

conoscenza.

Il DIRETTORE GENERALE

Carla Cianciullo



